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A Hizirend jogszabilyi hittere

- A nemzeti kbznevelésrodl sz616 2011. évi CXC. térvény

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik$désérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 1997, évi1 XXXI. tv. a Gyermek védelemrél és gyamiigyi igazgatsrol
363/2012. (X11.17.) Korméanyrendelet Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaro]
328/2011. (XI1. 29.) Korm. rendelet A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatdsok és gyermekvédelmi szakellatédsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrél

Bevezets rendelkezések

A koznevelési térvény 25.§ (2)-(3) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet
5.§ (1) alapjén a Gyadli Liliom Ovoda— (melynek székhelye: 2360 Gydl, Liliom u. 13-] 5)az
aldbbi rendelkezések alapjn alkotta meg hazirendjét.

A hizirend hatdlya
Idébeli hatdlya:
A Hézirend az intézményvezeté j6vahagyésaval lép hatdlyba a kihirdetés napjan és
hatérozatlan idére sz6l.
Feliilvizsgdlata: évenként, illetve jogszabélyvéltozasnak megfelelen.
A kihirdetés napja: 2023. szeptember 1.
A Hézirend személyi hatilya kiterjed:
¢ Az 6vodaval jogviszonyban 4116 minden alkalmazottra.
¢ Az 0vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermekekre.
¢ Az intézménnyel jogviszonyban nem 4116, de az intézmény teriiletén munkét végzikre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvaldsitisaban.
e A sziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
A Hazirend teriileti hatdlya kiterjed:
e Az dvoda teriiletére.
¢ Az 6voda éltal szervezett - a nevelési program végrehajtdséhoz kapcsoldé - évodan kiviili
programokra.
¢ Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils8 kapcsolati alkalmaira.
A Hazirend a kiilonb6z8 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat milkédésének belss szabalyzdja.
Megvalésitdséval biztositja a pedagdgiai programban fo glalt célok elérését, betartasa kotelezs
a tarsadalmi egyiittélés szabélyainak megfeleléen az Ovodakdzosség és a sziildi kozsség
minden tagja szdmaéra.
A hazirend megszegésére vonatkoz6 rendelkezések
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkévetkezménnyel jér,
mint a jogszabalyok megsértése.



Kedves Sziilok!

E belsd szabilyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvdrasokat, az elmult évek
gyakorlatéra épitve az Onok elvérésait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett 4116 érdekeit vettiik figyelembe. A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok
az ¢vodankba t6rténd jogszerl belépéstd] az intézmény elhagyasaig terjed idére, illetve —
¢vente, a sziilékkel torténé megallapodds szerint — a nevelési idén til, vagy az intézmény
épuletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank nevelé intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara,
neveléscre €s fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlddését tudatosan tervezett és szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetdvé, segitjiik eld. Ovodank a gyermek 2,5
cletévétol az iskolaba lépésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési rendszer
szakmailag 6nall6 nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink k&zott meghatarozé: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogaddsa, szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Ovodénkban a nevelémunka a mindenkor érvényben lévé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program a Szervezeti és Miik5dési Szabalyzat,
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvinosak és az Ondk szamara elérhetdk a
www.liliomovi.hu honlapunkon. A mikédéstinket szabalyozé dokumentumainkban foglaltak
megvaldsitasahoz az Gvoda €s a csalad sokoldald, bizalomra épiilé egyiittmiiksdése sziikséges.
Kérjiik Onéket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hizirendet figyelmesen olvassik
végig, a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikédése érdekében legyenek
partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Nevelotestiiletiink koszoni megellegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Kelt: Gyal, 2023. szeptember 01.

........................................
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1. Altalanos informaciék az 6vodaroél

Az intézmény hivatalos elnevezése: GYALI LILIOM OVODA

Az intézmény cime székhelye és elérhetdsége: Ovoda logéja
2360 GYAL, LILIOM U. 13-15.

Telefon:06-29-340-126 (j( .4
W
Ceétion”

E-mail: gyali.liliomovi@gmail.com

Web: www.liliomovi.hu

Az 6voda fenntartdja, cime:
Gydl Vdros Onkormdnyzata
Cim: 2360 Gyal, Kérosi ut 112-114.

Az 6voda féréhelyszama: 308 6
Az 6voda csoportjainak szama: 11

Az intézményvezetés tagjai:
- Intézményvezetd: Lendvay-Kiss Anita
- Intézményvezetd helyettesek: Varadi Attilané, Gyoriné Eszényi Zsuzsanna
- Szakmai munkakdz8sség vezetok: Varadi Attilané, Dudasné Kiss Anita, Oldhné Galovicz
Timea
Fogadé érdjuk: elére egyeztetett idépontban

Az 6vodatitkdr neve: Baranyai Krisztina
Elérhetosége: 06-29-340-126

Fejlesztést segitd szakemberek:
- Logopédus
- Pszicholégus

Elérhetdsége: a hirdet6tablan megtalalhato

Az évoda szakmai tevékenységét meghatirozé jogszabdlyok:

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

363/2012. (X11.17.). évi kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramja

20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kéznevelési
intézmények névhasznalatardl

A 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelete a nemzeti koznevelésrdl sz616 térvény végrehajtasarol
Pedagogiai Program

15/2013. (1I. 26.) EMMI rendelet A pedago6giai szakszolgalati intézmeények miikodésérdl
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2. Az intézmény nyitva tartasa

Intézményiink hétf6tol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miiksdik.
Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: 06:00 — 18:00 drdig, napi 12 éra.
Az Unnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.
Az 6voda nyitésat kdvetden, valamint a zarést megelézéen a gyermekek 1étszamatol fliggden
ligyeletben sszevont csoportok mitkddnek:

- reggel 06:00 — 07:30 6raig

- délutan 16:45 — 18:00 6raig
Az ligyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6véndk ismertetik
a szlilokkel.
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfeleléen - 6vodapedagodgus foglalkozik.

A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart, mely két részbol all:
a) Ovodai fejlesztési idészak: szeptember 1-t6l jUnius 15-ig
b) Nyari id6szak: jinius 16-t6l augusztus 31-ig

2.1. Nydri dsszevonds eljdrdsrendje

A nyéri Osszevonds a fenntarté engedélyével és jovihagyédsaval torténik. Sziild indokolt
kérésére ezen idoszak alatt, a gyerekek Gvodai elhelyezését az dvodaban biztositjuk.

A nyari dsszevonds id6pontjarél legkéstbb februar 15-ig, hirdetmény formajéaban (falitjsag)
tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomaésul vételét aléirasukkal sziikséges hitelesiteni. Az
épiiletek nyari nagytakaritdsi, karbantartdsi és feldjitdssi munkélatainak zavartalan
lebonyolitdsa miatt - sziikség és igény szerint — a kijelslt ovodaépiiletben fogadjuk a
gyermekeket. Igy el6fordul, hogy a gyermekek fogadasara az éppen iigyeletet ell4t6 ,»nyari
vendégfogadd™ ¢vodaépiiletiinkben keriil sor.

2.2. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartds eljdrdsrendje

Az iskolai 0sz, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kézben
az 6vodai ¢€let zavartalan mikddését biztositva, de az ésszerliség és takarékossag jegyében
frasban felmérjiik a varhato létszdmot. Amennyiben a gyermekek 1étszéma csoportonként a 10
f6t nem éri el, €link a csoportok Gsszevondsanak lehetdségével, tigyelet biztositasaval.
Rendkiviili esetben (pl. pedagbgushidnyzéds) csoportdsszevonast a torvényes létszamkeret
betartasaval €s a nevel6testiilet véleményének figyelembevételével az dvodavezetd rendelhet
el. Huzamosabb iddre t6rténd csoportdsszevonas esetén az dvodavezetd koteles tajékoztatni a
fenntartot.

Létszamtol fuggetleniil nem vonhat6 ssze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaré fert6z6
megbetegedés van.

A nyéri idészakban alacsony létszam esetén dsszevont csoporttal miikddhet az 6voda.
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2.3. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljdrdsrendje

A tdrvényi elbéirasoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamdra tigyeleti
ellatast biztositunk. A nevelés nélkilli munkanapokat a nevelotestiilet szakmai
tovabbképzésére, valamint az intézmény mukddésével kapcesolatos tervezési €s értékelési
feladatok ellatasdra hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjardl az éves munkatervben a nevelési év rendje fejezetben
tajékozodhatnak az 6voda honlapjan. A sziilék legkésobb hét nappal elbtte, hirdetmény
forméjaban (faliijsag) értesitést napnak.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti
vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor (SZMSZ-ben rogzitettek alapjan).

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének eljarasrendje

3.1. Az 6vodai felvétel eljardsrendje

Mikor részesiilhet a gyermek 6vodai ellatisban?

Az 6voda hirom éves kortdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a
gyermeket fokozatosan, de kiiléndsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatdsra késziti fel
(Nkt. 8. § (1) bek.).

Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott €l éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a korzetében €16 haroméves és annal idésebb gyermek
dvodai felvételi kérelme teljesitett, és még van lires 6vodai férohely.

Az Ovodai beiratas a fenntarté altal meghatarozott idészakban, minden év aprilis 20. és méajus
20. k6z6tt torténik, a napi sajtoban, a véros és az 6voda honlapjan kozzétett idépontban. A
felvételt nyert, nevelési év kdzben érkez6 gyermekek felvétele folyamatosan torténik.

Az dvoda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles dvodéba jarni (4
éves), ha lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye a korzetében talélhato.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

a) a felvételhez sziikséges kort betdltotte
b) teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényli gyermekeket)
c) az étkezést megrendelte.

Az 6vodiaba torténd felvétel a beiratkozédssal, a felvételi adatlap kitdltése utdn valik
érvényessé.

Az 6vodaba felvett gyermekek 6vodai jogviszonya a beiratds napjan jon Iétre. A tényleges
dvodai ellatés, ide értve az 6vodai étkeztetés igénybe vételének idépontjat az 6vodavezetének
az Gvodai felvételr6l szold irasbeli értesitése hatarozza meg.
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Az ¢vodai felvétellel jogviszony keletkezik az 6voda és a nevelésre atvett gyermek (sziilGje,
gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabalyoz. E naptél illetik meg az Ovodas gyermeket a
hazirendben foglalt jogok és kotelességek. Az Gvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A fenntarté ltal meghatérozott jelentkezési hatéridét legalabb 30 nappal a jelentkezés
elott nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek és a sziil§ személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési idépont
el6tt lehetdséget biztositunk az 6vodai €élet megtekintésére. Tuljelentkezés esetén elényben
részesiilnek azok a gyermekek, akinek rendszeres gyermekvédelmi tamogatasrél sz6l6
hatérozata van, sziilei dolgoznak, valamint testvére mar az intézményiinkbe Jér.

A létszam beteltét kovetden a jelentkezd gyermekeket az dvoda vezetbje eldjegyzésbe veszi,
és megiiresedd hely esetén jelentkezési sorrendben —telefonon értesiti a sziiléket. A felvételrsl
a torvenyi elbirasok értelmében az intézmény vezetdje, tiljelentkezés esetén az e feladatra
alakult bizottsag dont.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziil6k és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

A sziil6 gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.

Mis 6vodabél torténd dtjelentkezés esetén a kordbbi 6vodibol a gyermek egészségligyi
torzslapjat, fejlédési lapjat/naplojat, és az dvoda igazolasat sziikséges csatolni az Gvodankba
torténd beiratkozéskor.

3.2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmdnyok

e a gyermek személyazonositasira alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot (sziiletési anyakonyvi kivonata, annak igazolésara, hogy betdltotte a
harmadik életévét)

o lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvényt

e agyermek TAJ kértyaja

 asziilé személyi azonositd és lakcimet igazol6 hat6ségi igazolvanya.

3.3. Az dvodakdteles kort gyermek felvételének és 6voddba jardsdnak
eljdardsrendje

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni, ha lakohelye,
ennek hidnyéban tart6zkodasi helye a kérzetében talalhato.

A szillé az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
kételes beiratni az Onkorményzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idSpontban. A napi négy érdban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje,
amennyiben gyermeke az 6vodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas
idejének utolsé hatarnapjat kovetd tizenst napon beliil frasban értesiteni az Oktatési Hivatalt.

Az 6voda nevel6testiilete kéri, hogy az 6vodakdteles koru gyermekeket legkésébb 8M-ig hozzék
be az 6vodéba az iskola alkalmassag elérésének az érdekében.



3.4. A személyes adatok védelmének eljdrdsrendje

- Az Ovodai beiratkozas alkalmaval a gyermekek és a térvényes képviseld egyes
személyes adatai bejegyzésre keriilnek az eldjegyzési, majd a felvételt kévetden a
felvételi és mulasztasi naploba.

Az adatokat a szl éltal benyujtott iratok alapjan rogzitjiik.

- A gyermekek személyes adatai jogviszony létesitéskor felvezetésre keriilnek, a
jogviszony megsziintetésekor kivezetésre keriilnek a KIR rendszerbdl.

- A sziil6k és a gyermekek személyes adatait az 6voda dolgozéi semmilyen
koriilmények kozott nem adhatjak ki harmadik személynek, ide értve a sziilok
élettarasat is.

A gyermek személyes adatainak felhasznalasara a sziilo kizérélag személyesen
jogosult.

- Az dvodédban kizardlag a sziilok irasbeli hozz4jarulasaval egyetértd nyilatkozataval
torténhet séta, kiranduléas céljabdl az intézmény elhagyasa, fényképezés, videofelvétel
készités, illetve segit6 szakemberek gyermekekkel valo foglalkozasa, Szakértoi
Bizottsag igénybevétele.

- A gyermekekrol vezetett dokumentacidba kizardlag a térvényes képviselok
jogosultak személyesen betekintést kérni, az dvodapedagdgussal egyiitt atnézhetik,
megbeszélhetik. (sziiloi értekezlet, fogado 6ra).

- Az dévoda munkatarsai az 6vodéban dolgozok személyes adatait, telefonszamat, e-
mail cimét ki nem adhatjék, kizardlag a sajat adatai f616tt rendelkezhetnek.
(Részletes szabélyozas az adatkezelési szabélyzat tartalmaz)

- Az dvodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl az 6vodavezetd dont.

3.5. A kiilénleges bandsmaddot igénylé gyermek felvételének
eljdrdsrendje

Ovodénk a fenntartéi elvarasoknak eleget téve alapitd okirata szerint fogadja azokat a
gyermekeket akik a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan
a) Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének, ellatdsanak szakmai
feladatai (beszédfogyatékos vagy pszichés fejlodési zavarral kiizd6 gyermekek)
b) a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermeket, aki olyan
kiilénleges banasmaddot igénylé gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakértdi
véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit,

Az 6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsdg szakvéleményének bemutatésa,
annak érdekében, hogy szdméra a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani
tudjuk.

3.6. Elutasitds esetén a jogorvoslati lehetdség eljdrasrendje

Az 6voda vezetbje az dvodai felvételi, dtvételi kérelem elbirdlasardl, a dontést megalapozé
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo téjékoztatassal 15 munkanapon beliil értesiti a sziilt,
tovabba az Ovodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkil
értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét is.



Az 6vodavezet éltal elsd fokon hozott elutasito hatérozat ellenei jogorvoslati kérelmet,
masodfokra a jegyzOnek cimezve az intézményvezetdnek kell benytjtani 15 napon beliil.

3.7. Az 6voddba jdrds aldli felmentés eljdrdsrendje

A szill6 a targyév dprilis 15. napjaig (Nkt.8.§ (2) bek.) benyujtott kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig,
amelyben a gyermek a negyedik életévét betslti, kiilonos méltanylast érdemld esetben,
ujabb kérelem alapjan, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek
az Gtodik életévét betdlti a Pest Megyei Korméanyhivatal, Gyali Jarasi Hivatal
felmentheti az 6vodai foglalkozdson valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

3.8. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljdrdsrendje

2011. évi CXC. Torvény 53. § (1) bekezdés alapjan.
Megsziinik az évodai elhelyezés ha:

a) a gyermeket mésik 6voda étvette, az atvétel napjén,

b) a felmentést engedélyez6 szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek
6vodabdl torténd kimaradasara,

c) a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan,

d) az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles
kort.

A gyermek 6vodai jogviszonydnak megszilinésérél az 6voda irasban értesiti a Oktatasi Hivatalt.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak,
engedélyezésének és igazolasanak eljarasrendje

Kérjik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tdvol maradasat sziveskedjenek bejelenteni, az
Ovoda elérhetdségei koziil barmelyiken.

20/2012. EMMIr.
Ovodai hidnyzés

51. § (1) * Ha a gyermek, tanulé beteg, az orvos hatérozza meg, mely idészakban nem
latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt. Ha a gyermek, tanuld betegsége okédn a
nevelési-oktatdsi intézményben eldirt megjelenési kotelezettségét nem tudja teljesiteni, azt
a (2) bekezdés szerint lehet igazolni. Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek, a tanulé
beteg, gondoskodik a t&bbi gyermektsl, tanul6tél vald elkiilonitésérdl, és kiskora gyermek,
tanul6 esetén a leheté legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek, a tanulé sziileit. Az orvosi
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos vagy — ha az
orvosi igazolés a betegség befejezését megelézden keriilt kiallitisra — varhatd id6tartamat
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is. Ha a kollégiumban laké tanuld hazautaztatisa nem oldhatdé meg, az egészséges
tanuldktol el kell kiiloniteni.

(1a) * Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek, tanuld betegség gyantija miatt
orvosi vizsgalaton vesz részt, a sziil¢ vagy a tanul6 kérésére ennek megtorténtét, valamint
— ha a gyermek, tanulé esetében az (1) bekezdés szerintiek nem allnak fent — azt, hogy a
gyermek, tanulé a nevelési-oktatési intézményt latogathatja, az orvos igazolja.

(2) * Ha a gyermek az évodai foglalkozasrél, a tanulé a tanitdsi Orar6l és egyéb
foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozésr6l tavol marad, mulasztasat igazolnia
kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanulé — gyermek, kiskord tanul6 esetén a sziilé irdsbeli kérelmére — a
héazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tAivolmaradasra,

b) * a gyermek, illetve a tanuld beteg volt, és azt az (1), valamint a (2a)—(2e) bekezdés
szerint igazolja,

c) a gyermek, a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségeének eleget tenni,

d) * a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének, a tanulé ideiglenes vendégtanuldi
jogviszonyanak idétartamat a 49. § (2b) bekezdése szerinti igazoléassal igazolja,

e) * az altalanos iskola 7-8. évfolyamos, valamint a kdzépfoku iskola 10-12. évfolyamos
tanuldja — tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal — palyavalasztasi célu rendezvényen
vesz részt vagy palyavalasztdsi céllal marad tévol, feltéve, ha a részvételt a szervezd
intézmény altal kiallitott igazolassal igazolja.

f) * azt az orvos az (1a) bekezdés szerint igazolja.

(2a) * Az (1) és az (1a) bekezdésben foglalt esetben a mulasztast a gyermek, illetve a tanul6
kezeldorvosa, ennek hidnydban a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi
tevékenys?grﬁl sz616 4/2000. (I1. 25.) EiM rendelet 4. § (9) bekezdésében megjelslt orvos
igazolja.

(2b) * Ha jogszabaly orvos igazolasat koveteli meg arr6l, hogy a gyermek, illetve a tanulé
betegségét kvetden ismét egészséges, és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, részt
vehet a foglalkozasokon, az igazolast a gyermek, illetve a tanulé kezelGorvosa, ennek
hianyéban jogszabalyban megjelolt orvos igazolja.

(2¢) * A (2a) bekezdés szerinti orvos dont arrdl, hogy az orvosi igazolast a betegség milyen
stadiumaban allitja ki. Ha az (1) bekezdés szerinti igazolas varhato6 id6tartamra szdl, gy a
mulasztast ezen idépontig kell igazoltnak tekinteni. Ha a gyermek, illetve a tanulé az
igazolasban foglalt zar6 idépontot kévetden beteg, ugy az (1) bekezdés szerint kell eljami.
(2d) * A hazirend eltérd rendelkezése hidnyaban a haziorvos vagy hazi gyermekorvos az
orvosi igazolast nem hiteles elektronikus formaban is tovabbithatja a sziilé vagy a tanuld
részére. Kétség esetén a nevelési-oktatasi intézmény felhivja a sziilot vagy a tanul6t a hiteles
igazolas bemutatasara.

(2e) * A szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény szerinti dudlis képzésben részt vevo
tanuld betegség miatt bekdvetkezett tAvollétének igazolésara vonatkozo rendelkezéseket a
keresOképtelenség és keresoképesség orvosi elbirdlasardl és annak ellenorzésérol szolo
kormanyrendeletben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni.

(3) Ha a gyermek, a tanuld tdvolmaradasit nem igazoljdk, a mulasztds igazolatlan. Az
iskola koteles a sziil6t és a tanuld kollégiumi elhelyezése esetén - amennyiben a kollégium
nem az iskolaval kdzds igazgatasu intézmény - a kollégiumot is értesiteni a tankdoteles
tanuld els6 alkalommal torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabbé abban az esetben is, ha
a nem tankoteles kiskoru tanul6 igazolatlan mulasztasa a tiz oréat eléri. Az értesitésben fel
kell hivni a sziild figyelmét az igazolatlan mulasztds kévetkezményeire. Ha az iskola
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eriesitése eredménytelen maradt, és a tanul6 ismételten igazolatlanul mulaszt, az iskola a
gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve megkeresi a tanuld sziilgjét.

(4) * Haa gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési €évben igazolatlanul &t nevelési napnél tobbet mulaszt, tovabba, ha a tanulé
igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat vagy egyéb foglalkozast,
az Ovoda vezetdje, az iskola igazgatdja - a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskOrok ellatasarol, valamint a gydmhatdsag szervezetérél és illetékességérél szolo

331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal &sszhangban - értesiti

a)* 6vodés gyermek esetén a gyermek tényleges tartézkodési helye szerint illetékes csalad-
€s gyermekjoléti kozpontot, csaladbél kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgélatot,

b) * tanulé esetén a tanuld tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes csaldd- és
gyermekjoléti kozpontot, a gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanulé esetén a
terilleti gyermekvédelmi szakszolgélatot, tankételes tanuld esetén - gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tanul6 kivételével - a gyermekjoléti szolgalatot.

(4a) * Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgélat az ovoda, az iskola és - sziikség
esetén - a kollégium bevondsdval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztds okénak feltdrasara figyelemmel meghatirozza a gyermeket, a tanulét
veszélyeztetd ¢s az igazolatlan hidnyzéast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek
Ovodaba jarasaval, a tanul6i tankdtelezettség teljesitésével kapesolatos, tovabba a gyermek,
a tanul6 érdekeit szolgald feladatokat.

(4b) * Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
az igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az dvoda
vezetGje a mulasztasrél tdjékoztatja az altalanos szabélysértési hat6sagot.

(4c) * Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a huisz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkoddsi helye szerint illetékes
gyamhatOsagot, a csaldd- és gyermekjoléti kdzpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalatot.

A jogszabilyban meghatirozottakon tilmendéen az intézmény az alibbi médon
szabdlyozza a gyermek, tivolmaradisinak, mulasztisinak, késésének igazolisara
vonatkozo eldirdsokat.

A sziil6k 4ltal benyujthaté igazoldsok mennyisége és forméja:

e Egy nevelési évben a sziilé 6sszesen 10 nevelési napot igazolhat gyermekének, azzal a
kitétellel, hogy ebbél maximum 3 nap lehet egybefiiggé hidnyzds. A sziiléi igazolasra
az alabbi formatum és adatok megadésa javasolt. Az igazolas kézzel, vagy géppel irott
forméban is leadhato a gyermek sajat csoportjaba, a hidnyzas vegetdl maximum 2napon
belil.
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e 3 napon tali hidnyzds esetén mindenképp sziikséges orvosi igazolds benyijtasa, illetve

e ha nem betegség miatt, 3 napon tili - maximum 1 hénapig terjedé hidnyzishoz
tdvolmaradasi kérelmet sziikséges benyujtani (tavolmaradasi kérelem formanyomtatvanyt
a titkdrsdgon lehet kérni), melyet az intézmény vezetdje biral el és engedélyez.
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e Abban az esetben, ha a gyermeket lazas, vagy egyéb betegségre utalé tiinetekkel
hazakiildjiik az 6vodabél- orvosi vizsgélatot kdvetden, csak is orvosi igazoldssal johet a
gyermek ismét Ovodaba, mely igazoldson szerepelnie sziikséges: ,latogathatja a
kbzosséget”.
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5. Az igazolatlan mulasztas kévetkezményeinek eljarasrendje

a) Ha a tavolmaradast a sziilé nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

b) Haa gyermek tank&telesként vesz részt Gvodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz
napnil tébbet mulaszt, az 6voda vezetéje —a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat-
€s hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérol
sz6l6 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal §sszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes jegyz6t és a gyermekjéléti
szolgalatot. Az értesitést kvetden a gyermekj6léti szolgalat az 6voda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltirasara
figyelemmel meghatirozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast
kivalto helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgal6 feladatokat.

c¢) Igazolatlan mulasztas esetén a teenddk:

- Ovodakdteles gyermek 6-10 napot mulaszt igazolatlanul egy nevelési évben,
akkor az Gvodavezetdnek értesiteni kell az illetékes gyamhatésigot és
gyermekjoléti  szolgdlatot (a gyermekjoléti szolgdlat haladéktalanul
intézkedési tervet kell, hogy készitsen)

- 6vodakdteles gyermek 11-19 napot mulaszt igazolatlanul egy nevelési
¢vben, akkor az 6vodavezet6 tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatésdgot

- Gvodakoteles gyermek 20 vagy annil tobb napot mulaszt igazolatlanul egy
nevelési évben, akkor az 6vodavezetd haladéktalanul értesiti a gyermek
tartézkodési helye szerint illetékes gyamhat6sagot

6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az dvodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai
¢letet magédban foglalé foglakozasok keretében folyik. Ebbdl az kévetkezik, hogy az dvoda a
nyitva tartastol kezdédéen a zarasig ,foglalkozdsokbol” all, s nem pedig feliigyeleti
feladatokbdl. Az 6vodai tevékenységek zavartalan mitkddése, a csoportok nyugalma, valamint
neveldmunkank eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8%°- ¢raig kell
beérkezniiik sajat csoportjaikba.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
ovodapedagégus a foglalkozdsokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késon érkezé gyermek atvételével meg kell
szakitania a gyermekekkel vald foglalkozésat. A napirend megismerése a sziilok szaméara
fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan val6 tdvozas rendjét meghatarozza, A
sziil6 csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét.
Kérjik, tdjékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérél.

A sziil6k gyermekeiket a nyitvatartasi idé alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
Ovodai tevékenység zavardsa nélkiil a kvetkezd szabalyok betartasa és tiszteletben tartdsa
mellett teszik:

Az alibbi idépontokban a napirend zavardsa nélkiil hozhatjidk be és vihetik el
gyermekiiket:

Reggel 6-8%-ig. Ez id6 alatt az 6voda kapujat nyitva tartjuk.
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Délben 1230-13%-ig. Ez id6 alatt az 6voda kapujat nyitva tartjuk. Ez id6 alatt vihetik el azok a

sziil6k a gyermekeiket, akik 4 és 6 oOrat tartozkodnak az intézményben, tovabba azok akik

délben ebéd utan szeretnék elvinni gyermekiiket.

Délutin 14%0-t6] folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfelelé biztonsagi.
szabalyokat betartva. " '
Ugyeleti rend: 6-6°-ig a Gomba csoport az iigyeletes csoport. 16*-t6l zardsig a Gomba

csoportbdl viszik el a gyermekeket.

A kozbensé idékben a gyermekek és a dolgozék személyi biztonsdga, valamint az
ingdésigok megdvisa érdekében az 6voda kapujat zirva tartjuk, csak csengetésre nyitunk
ajtét. Kérjiik, hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsik be az
elézéekben megfogalmazott eljardsrendet.

Mindezeken til a hazirend tartalmazza az Ovoda 4ltaldnos napirendjét, tovabba a
csoportszobdkhoz tartozd hirdetdtablan a csoportok egyéni napirendjét, melyet az
ovodapedagogusok a gyermekek életkoranak megfelelden készitenek el. A gyermekek
napirendje az évszaknak, a feldolgozasra keriilé tematikdnak megfelelen véltozatos. Ezért
kérjiik, hogy az 6vodapedagogussal egyeztessenek ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a
héazirend szabélyozasatdl eltéréen hozzék az 6vodéba.

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az Ovodaba és adjak at az
6vodapedagdgusnak, tdvozaskor szintén az dvodapedagdgustol kérjék ki.

Az dvoda kapujén vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

Az bvoda fObejarata a gyermekek biztonsaga érdekében kaputelefonnal, illetve a sziilok
szdmdra is biztositott kodszammal mitkodik. ,

A gyermeket az 6vodabol a sziil6, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrol a sziild, illetve az altala megbizott személy koteles az 6vondket irasban értesiteni.
A sziil8 irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket testvérrel
vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a sziilének kell dtadni az
ovondnek. Az 6vond altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a sziild, vagy az érte jovo személy
a felel®s.

Valés esetén a birosagi vagy gyamhivatali hat6sagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az
6voda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét sziilé szaméra a
sziil6i jogoknak megfelelden eljarni.

Amennyiben a csaldd 6nhibajan kiviil, vagy més okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a
zaras idejéig gondoskodni, az 6vond koteles a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat segitségét
igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban. Az 6vodas kort gyermekek a teljes
nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodaban tartézkodni.

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatérozzak a helyi szokdsok, rendezvények, id6jarasi

viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezeté dvodapedagogusok végzik, a napirendt6l
vald jelentds idobeli eltérést az dvodavezetd engedélyezheti.
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7. Gyermekek az 6vodaban

7.1. A gyermek joga, hogy...

a) az Ovodaban biztonsdgban €s egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrend;jét
pihené id6, szabad id6, megfeleld testmozgds beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkordnak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

b) szemelyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai
€s lelki erészakkal szemben védelmet kell biztositani,

¢) személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valé jogat az évoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat mésokat e jogainak
érvényesitésében.

d) keépességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfelelé nevelésben részesiiljon,

e) adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve

f) az6voda vagy sziilei kézbenjarésaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,

g) rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

7.2. A gyermekek kételessége

a) az intézményes nevelésben részt venni, tankételezettségét teljesiteni.
a tanké&telezettség kezdetérdl
e az ¢voda vezetdje,
* haa gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi
bizottsag,
e azo6voda, az iskola vezetSje vagy a sziilo kezdeményezésére az iskolaérettségi
vizsgalat alapjén a szakért6i bizottsag dont,

b) Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét,

¢) asziil6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirGvizsgélaton,

d) elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat véds ismereteket, tovébba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magét, tdrsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

e) hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodéhoz tartozé teriiletek hasznalati rendjét,

f) megbrizze, illetdleg az elirasoknak megfelelden kezelje az évodaban hasznalt
Jatékokat €s eszkozoket, 6vja az Gvoda létesitményeit és eszkozeit,

g) hogy az 6voda valamennyi dolgozdja és dvodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.

8. A gyermekekre vonatkoz6 védé - 6vé intézkedések

8.1. A gyermekeknek az 6voddban torténé tartézkodds sordn be kell
tartaniuk:
a) az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat,

b) a tevékenységeikkel egyiitt jar6 veszélyforrdsokat, a tilos és az elvarhaté
magatartasformat az évodai nevelési év megkezdésekor, illetve szitkség szerint
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(kirdandulasok és egyéb programok, Uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel
el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjilknek megfelelden ismertetjiik, betartatjuk,
melynek tényét és tartalmat a csoportnaplékban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziil6ket a szabalyok kozds foganatositdsara €s betartatasara:

8.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando

eléirdsok:

a) étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

b) étkezés el6tti, mosd6 hasznalat utani kézmosas

¢) amosdo rendeltetésszerii hasznalata

d) étkezéseknél a sziikséges mennyiségli étel elfogyasztisa

e) szomjisag csillapitdsdra nem csak az étkezéshez felszolgdlt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa

f) ebéd utani 4gyon pihenés, alvas

g) friss levegdn tortén6 mozgésban vald aktiv részvétel

h) cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilén engedélyt kapott

i) a csoportszobéaba valtécipdben léphet be

8.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartandé
eléirdsok:

a)
b)
¢)
d)
e)

f)
g)

h)
i)

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

a jatékok, evdeszkdzok rendeltetésszerli hasznalata

az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

alvasidében csak az 6voné altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

a csoportszobabol csak engedéllyel a sziild vagy a dajka felligyelete mellett I1éphet az
engedélyezett helyiségbe

az udvaron tartdzkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat

az épiiletbd] csak a sziilovel (torvényes képviseldvel) Iéphet ki, miutdn bejelentette az
dvénének, s csak akkor, ha az 6vé a bejelentést tudomasul vette

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat

Kérjiik, hogy:

a)

b)

c)

Erkezéskor a sziilok személyesen adjék 4t gyermekeiket a vele foglalkozé 6vénének,
illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat. Feleldsséget csak ebben az
esetben tudunk vallalni.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zérdnak haszndlata valamennyi
dolgozo és sziilo feladata.

A gyermekeket sziileik, vagy az dltaluk (irdsban) meghatalmazott nagykoru
személy viheti el az 6vodabél. Tiz éven feliili, de kiskora gyermek testvérét csak
abban az esetben viheti el az 6vodabol, ha a sziilo ezt irasban kéri.
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d) A balesetek megelozése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet.

- Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok altal meghatarozott szabdlyokat be kell
tartani.
Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti katasztrofa,
terror-tdmadas) esetén a gyermekek elvarhatd magatartasi, viselkedési szabalya:
° a rendkivilli eseménynél haszndlt jelzés hallatira ( csengd ) a gyermekek
kotelesek az Oket ellaté felnSttek utasitdsait maradéktalanul végrehajtani,
képességeikhez mérten a lehetd legrévidebb id6 alatt teljesiteni.

Baleset, tiz és bombariadé esetén a tiizriadé tervben meghatérozott menekiilési ttvonalon
hagyjék el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkozd védd — 6vo elbirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jar6 minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozd
szabalyok betartésa:
a) A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil8 az 6vodaban gyermekét
a pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleldséggel felel annak testi épségéért,
abban az esetben, ha még az 6voda teriiletén beliil tartézkodik.
b) Az Gvoda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vésarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

8.4. A sziilok, pedagdgusok feladata a gyermekbalesetek
megelbzésében

a) A sziil6 gyermekét 4tdltoztetés utdn az 6véndnek adja 4t.

b) A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputél sem.

c) Déluténi udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziild menjen oda a pedagégushoz, vegye 4t
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az 6vodabol.

d) Az o6vodai €let soran a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek le az udvarra, illetve
fel a mosdéba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

e) Kérjik, a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik 4tvétele utén az
0voda udvarét jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

f) Ha a sziil6 olyan hasznélati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az évodéban,
amely megrongalédott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik azonnal jelezze az dvoda,
vezetOjének.

g) Kérjik a szill6k munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagégusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

h) Baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiik az dvoda orvosat, tigyeletet
vagy sziikség szerint a mentdket.
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9, Sziilok az évodaban

9.1. A sziil6kkel val6 kiézos nevelési elvek kialakitdsdnak eljdrdsrendje

Az 6vodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felnétteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, méassagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot mellézve,
er6szakmentesen oldjak meg.

Ezen térekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sztiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példdul melldzzék gyermek elétt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazasara, az Ovodara, az ott dolgozd
felndttekre.

9.2. Egyiittmiikédés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb médszer szerint neveljiik,
szilkség van igazi egyiittmilkbdésre, nyitottsagra, és Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az dvodapedagogust, illetve
sziikség szerint az dvodavezetdt, és velilk k§zdsen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. A
szilldknek lehetségiik van ra — és mi pedagogusok igényeljiik is -, hogy az 6vodaban folyo
pedagdgiai munka kialakitasdban a megfeleld férumokon aktivan részt vegyenek, Stleteikkel
segitsék elé a kozds gondolkodast. Ennek érdekében 6vodéankban sziiléi értekezleteken,
rendezvényeken vald aktiv részvétel.

9.3. A sziil6k joga kiilonésen, hogy:

a) megismerje az dvoda pedagdgiai programjat, hazirendjét, és tdjékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlddésér6l, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi téjékoztatéast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

¢) gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgélat intézményét

d) kezdeményezze sziildi szervezet létrehozasat, és annak munkajéban, tovébba a sziiléi
képviselok megvélasztasdban, mint valaszté €s mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,

e) irasbeli javaslatat az évoda vezetGje, a neveldtestiilet, a Sziil6i Munkakozdsség, az
dvodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstél szamitott tizen6t napon beliil,
a Sziilok Koz6sségétdl legkéstbb a tizendtodik napot kdvetd elsé tilésen érdemi valaszt
kapjon,

f) halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziilojeként gyermeke 6vodaba jaratasédhoz -
a gyermekek védelmérodl és a gydmiigyi igazgatéasrdl sz6l6 torvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tamogatast kapjon

g) személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatérozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,
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9.4. A sziilé kotelessége, hogy

a)

b)
c)

h)
i)

7
k)

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkélesi fejlsdéséhez sziikséges
feltételekrél és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden t6le elvarhat6 segitséget, egyiittmiikddve az dvodaval. figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé bdvodapedagdgusokkal,
harom éves kortél biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba ot
éves kortol tankotelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az 6voda pedagbgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tantsitson irdntuk,

elosegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozbsségi €let magatartdsi szabalyainak elsajatittatasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadéson, tovabba biztositsa gyermekének az
Ovodapszichologusi vizsgélaton és a fejleszté foglalkozésokon valé részvételét, ha a
gyermekeével foglalkozé dvodapedagbgusok kezdeményezésére, a nevelétestiilet erre
javaslatot tesz.

az étkezési téritési dijat az 6voda 4ltal kijelslt idépontban pontosan fizesse be,

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult sziilé gondosan figyelje a
Igazgatasi iroda éltal kiadott hatarozat lejarati d4tumét annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatdrozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossagénak
megtartasa érdekében,

arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult sziilé gyermeke hidnyzéasa esetén
minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hianyzott napokra,

Részt vegyen a gyermeke fejlédésérdl sz6l6 6vodapedagdgusi tajékoztatén és az ott
elhangzottakat aldirasaval dokumentélja.

9.5. E kitelességek megvaldsitdsdt segitd forumaink:

a)
b)
c)

d)
¢)

f

Sziil6i értekezletek, rétegsziiléi programok, eldadasok, esetmegbeszélések.
Jatszédélutdnok, nyilt napok, kozos rendezvények.

Az Ovondkkel t6rténé rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltard, elemzd
segitségadas

Csaladi beszélgetés: fogaddorak, csaladlatogatasok

A gyermekek évi két alkalommal térténd értékelésének (erSsségek és fejlesztendd
teriiletek) megbeszélése, tandcsadas

Partneri elégedettség mérés.

9.6. Kapcsolattartds:

Kérjik Onodket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
ovodapedagbgusok figyelmét munkéja kdzben hosszabb idére ne vonjak el a gyerekesoporttél,
mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informéciét csak a sajat 6vodapedagogusaiktol vagy az ¢vodavezetétdl
kérjenek.
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A sziiléknek lehetoséglik van ra — és igényeljiik is, hogy az 6vodaban foly6 pedagégiai munka
kialakitdsdban a megfelel6 forumokon aktivan részt vegyenek, dtleteikkel segitsék el6 a kzos
gondolkodast.

9.7. Sziil6i szervezet létrehozdsa:

Ovodankban Sziil6i Munka Ko6zosség miikédik, amely az 6voddban a szilldk jogainak
érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében az intézmény mikodését, munkajat érintd
kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd sziiléi szervezet.

Az 6vodai csoportokbol 2-3 sziild a tagja.

Maguk vélasztanak elndkt, €s 6ndllo sajat szabalyzatuk van.

Evente 2 alkalommal az évodavezetd hivja dssze, az intézmény milkddésérél ad téjékoztatast,
kikéri a véleményiiket.

Véleményezési jogait gyakorolja az intézmény dokumentumainak elfogadéasakor.

10. Helységek, berendezések hasznalatanak eljarasrendje

10.1. Altaldnos szabdlyok az 6voda helyiségeinek haszndlatdra

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az 6vodéaba
felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizérolag az
engedélyezett alkalmakkor tartdézkodhatnak (pl. nyilt nap, innepélyek, fogadé orak,
értekezletek, jatszodélutanok, stb.).

Igény szerint - az 6vodapedagogusok egyetértésével €s a csoport zavarasa nélkill - a sziilok a
nap barmely szakaban bekapcsolédhatnak gyermekek dvodai életébe, tevékenységeikbe. A
gyermekek és a sziilok csoportszobdban torténd benntartozkodésahoz valtocipd, vagy (sziilék
esetében) ldbzsak hasznélata sziikséges.

A helységek tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak €pségének megorzése az 6vodai
dolgozdk, sziil6k és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség €s elvaras.

10.2. Az 6voda helységeinek - sziilok dltal térténd - haszndlati
eljardsrendje

Pedagdgiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jard
gyermekek sziileinek, csalddtagjainak bevonasa az 6voda €letébe, illetve a sziilok segité
tdmogatasa nevelési és egyéb vonatkozéasokban.
A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a sziilok az intézmény aldbbi helyiségeit
hasznélhatjak:

o A csoportok foglalkoztatd termei az otthonrél hozott valtécipével hasznéalhat6
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o A sziil6k szamara kijelSlt mosdé helyiség
e Az 6voda udvara.

Az udvarhasznilat és az intézmény tornaszobdja, s6 szobdra vonatkozé szabilyok:

A tornaszoba haszndlatinak rendje:

- A tornaszobat a gyermekek testnevelés és mozgésfejleszté foglalkozasokon hasznalhatjak,
kizarolag 6vodapedagdgus illetve gydgytornész feliigyeletével.

- A tornaszobat déleléttonként a meghatarozott beosztasnak megfelelden a tehetséggondozés
keretein beliil kézilabda oktatasra hasznalhatjak, kizarélag a kézilabda oktaté feliigyeletével.

- A tornaszoba csak valtécipdben vehetd igénybe, utcai cipével BELEPNI TILOS!

- A foglalkozasok utén a csoport koteles a szertarba bepakolni, az eszkdzoket a helyére rakni
a teremben rendet tenni.

A s6 szoba hasznilatinak rendje:

- A s0 szobat a gyermekek felnétt feltigyelete mellett hasznalhatjak.

- A csoportok délelétt hetente 1 alkalommal a beosztasnak megfeleléen hasznéljak.

- A s0 generatort csak felndtt indithatja el. A start gomb elinditdsa utan a generétor adagolja a
megfeleld somennyiséget, szigoruan tilos a generatort 2x elinditani.

- A s0 szoba vendégei felel6sséggel tartoznak a berendezési targyakért és a tisztasagért.

Az udvar haszndlatinak rendje:

- Az udvaron csak felnétt jelenlétében tartozkodhatnak a gyermekek.

- Az udvari jatékok hasznélatara vonatkozé szabalyok az évodai nyitva tartas és az azon kiviili
hasznalat idején is mindenkire kdtelezd érvénytiek és betartasuk kételezd.

- Az udvari jatékokat hasznalat utin mindig rendben kell hagyni, a homokozé jatékokat Gssze
kell szedni.

11. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
eljarasrendje

Intézményiink miikddtetése soran az Nemzeti Népegészségiigyi Kézpont, és az illetékes Jarasi
Hivatal Népegészségiigyi Osztdlya 4ltal meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell tartani.
a) Az odvoddban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!
b) A gyermekek dvodaba lépésekor — a jelentkezés sordn — a sziilének tdjékoztatéast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késdbb jut az érintett
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c)
d)

g)

h)

ovodapedagbgus tudomasédra, élhetiink az orvosi, pszicholdgusi kivizsgalas
inditvédnyozasaval.

Az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilbnek az értesitéstél szamitott
legrévidebb idén beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gydgyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és
szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhat6 be az 6vodaban.

Léazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyaszto, ldbadoz6 gyermeket a sajat, és
Ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be.

Betegség utan az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gyogyult
gyermeket. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia sziikséges, hogy a gyermek hany napot
mettél-meddig volt beteg.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkerlilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott eldvigyazatossag, fertétlenités, védooltas miatt).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjén — jér el.

11.1. Cukorbeteg gyermek elldtdsdnak eljardsrendje

A cukorbeteg gyermekek tarsaiktél semmiben nem kiilénbdz6, boldog, egészséges és
teljes életet élhetnek, melyhez elengedhetetlen, hogy a sziikebb és tagabb kdrnyezetiik
elfogadja és tamogassa oket.
A vércukor mérés segit megeldzni az esetleges rosszulléteket €s segiti a kiegyensulyozott
nem cukorbetegekben hasonlé vércukorprofil elérését.

Tipusai: T1: Alacsony vércukorszint T2: Magas vércukorszint
hypoglikémia hyperglikémia

Mikor kell vércukorszintet mérni?
- Etkezés el6tt és utén 1 -1,5 6raval
- Mozgas el6tt és utan
- Amikor indokolt (a gyermek nem €rzi jol magat, tiineteket mutat

Alacsony vércukorszint (hypoglikémia)

Veszélye minden inzulinnal kezelt esetében fenn 4ll, sulyos esetben eszméletvesztést, akar
életveszélyes éllapotot okozhat.
Enyhe vércukor kilengésnél plusz cukrot kell fogyasztani a gyermeknek

Hypo leggyakoribb okai:
- Késve elfogyasztott, kimaradt, vagy nem elegendd étel
- testmozgés

Nagyon fontos, hogy idében beavatkozzunk €és megeldzziik a rosszullétet!

Mit tegyiink:
e Vércukor mérés,
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e 1-2dl gyliméleslé, vagy cukros ital,
e 2-3 szem szOlocukor elfogyasztésa
Ezek elfogyasztasa utén a vércukorszint helyreall, a tiinetek megsz{innek.

Mit ne tegyiink hypoglikémia esetén:
e Ne hagyjuk magéra a gyermeket,
e haa gyermek nem tud nyelni etetni, itatni Tilos!

Mit tegyiink sulyos eszméletvesztéssel jaréd hypoglikémia esetén:
e Mento6t kell hivni
e Sziiloket értesiteni

Teenddk mozgds eldir:
e Mindig legyen kéznél plusz szénhidrat, gytimdleslé, keksz, szélécukor
e vércukormérés
® amozgast nem szabad elkezdeni ha a vércukor Smmol/l alatt, vagy 14mmol/l felett
van

Teendbk mozgds kézben:
e Figyelni egy lehetséges hypoglikémia tiineteit (koordinélatlan mozgas, izzadas,
remeges, gyengeség, €hségérzet, hinyinger, héanyas, koncentraci zavar)
e Haa cukorbeteg gyerek viselkedése eltér a megszokottol, hirtelen elférad, leiil,
vércukrot kell mérni.
o Alacsony vércukor érték esetén plusz szénhidrat fogyasztés sziikséges.
e Ha a vércukorszint rendez6dstt a mozgas folytathatd.

Teendok testmozgds utdn:
A mozgas utan vércukor mérés javasolt.

Vércukor tartoméanyok:
* 3,9 mmol alatt alacsony vércukorszint (hypoglikémia) teendé: azonnal szénhidrétot
kell kapnia
e 3,9mmol - 10 mmol kdz6tt normal, j6 a vércukorszint. Normal tartomalny, teendé
nincs

e 15mmol felett magas vércukorszint (hyperglikémia) teendé: nagyon magas, azonnal
egyeztetni kell a sziilével, nem szabad hirtelen testmozgésba kezdeni, viz,
cukormentes tea itatasa a gyermekkel.

12. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes nevelé/ fejleszté tevékenység érdekében az alibbi felszerelések
sziikségesek, melyrél minden nevelési év utolsé sziiléi értekezletén tajékoztatjuk a
sziiloket:
a) Az o6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.
b) Valtécip6 a csoportszobai tartézkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast biztositd
labbeli)
¢) Udvari jatszoruha és cipd
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d) Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, polo, kislanyoknak lehet
dressz, tornacipd)

e) Egy-két viltas alsonemii és id6jarasnak megfelelé véaltéruha, délutani pihenéshez
pizsama. ,

f) A gyermekek ruhdja és cip6je gyakran dsszecserélédhet, €ppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjuk jellel ellatni ruhaikat és
cipbiket.

g) Az o6vodai iinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges {innepld, vagy egyéb
mas ruhdzat sziikségességérdl a sziildket tajékoztatjuk.

h) A speciélis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktat6 tiszas, stb.)
az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

i) Az Ovodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat kérjiik melldzni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozé évodapedagdgusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
ékszerért — az dvoda dolgozdi nem vallalnak felelosséget. Az ékszerek eltlinése esetén
az 6voda nem tartozik kartéritési felelésséggel.

j) A gyermekek gydgyszert, pénzt, tlizgynjt6 eszkozoket, telefont, vagod-szurd eszkdzoket
az 6vodaba nem hozhatnak.

k) A sziilék gyermekeik részére az un. ,,befogadas-beszoktatas” ideje alatt cumit, vagy
egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.

1) Kedvenc jatékeszkéz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
6vodai jatékeszk6zokhoz hasonloan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a nap
folyamén), megrongalodasuk esetén azonban az dvoda karfelelosséget és kartéritést
nem vallal.

m) Az utcai kdzlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az évodéban a kijeldlt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, eltiinésiik
esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli.

n) A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fést, fogkefe) tisztantartasarol az Gvoda
dolgozdi, cseréjiik biztositasardl pedig az 6vodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok
gondoskodnak.

0) Az 6vodai 4gynemiik hazaadésa, mosasa 3 hetente torténik.

13. A gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintéat kitelesek vagyunk 48 6ran at megdrizni kivétel: sziiletésnapi,
névnapi kinalas, kirandulasok alkalmaval kiegészito tizorai, az egész csoport szdmadra vitamin
potlaséara szolgald plusz gyiimdles, z6ldség.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet - naponta gytimélccsel
és z6ldséggel egészitiink ki.

A sziikségleteknek megfelelé — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — reggeli
08:00 — 09:00 ordig tart. Ebéd:.12:00 — 13:00 Uzsonna: 15:00 — 15:30 orakor keriil
elfogyasztasra.

Kérjikk, hogy az oOvoda teriiletén ne kindljak gyermekeiket édességgel, és egyéb
élelmiszerekkel.

A gyermekétkeztetés soran ingyenes étkezést kell biztositani az 6vodai nevelésben részesiilé
gyermek utdn, amennyiben
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rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

2. tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csalddban él, amelyben hdrom vagy tébb gyermeket nevelnek,

4. olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjdn az egy fére jutd havi
Jovedelem Osszege nem haladja meg a netté minimalbér osszegének 130%-dt, vagy
nevelésbe verték.

(98]

A kedvezmény igénybevételéhez nyilatkozatot kell az intézmény vezetbjéhez benyujtani a
bolestdei elldtdsban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utén.

A 100%-os normativ kedvezmény (ingyenes étkezés) csak egy jogeimen vehetd igénybe!

A jovedelemrdl torténd nyilatkozat csak az egyéb okbdl étkezésre nem jogosult csaladokat
(azaz a haromnél kevesebb gyermeket neveld, tovabba a tartésan beteg, fogyatékos gyermeket
nem neveld, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre nem jogosult csaladokat) érinti.

A gyermekétkeztetés esetében a kedvezmény megéllapitéséhoz az alabbi igazolasok
csatolasa sziikséges:
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek esetén:
s arendszeres gyermekvédelemi kedvezmény megéllapitésarél szo16 6nkorméanyzati
hatarozat masolata.
Tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek, vagy egészséges gyermek esetében, ha olyan
csaladban €l, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek:
 magasabb Osszegli csaladi potlékrol sz616 hatdrozat (a csaladi pétlék igazolhaté
szamlakivonattal, vagy postai igazolé szelvénnyel),
e tartOs betegséget igazolo szakorvosi igazolds,
» fogyatékossag esetén a szakértdi és rehabilitdcids bizottsag szakvéleménye.

Harom vagy t6bb gyermeket nevel8k esetében:
« nyilatkozat.

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet 15.§.(1) bekezdése, mely szerint a nevelési — oktatasi
intézményekben szakorvos altal igazolt diétds étkezést igénylé gyermek szamara az
allapotédnak megfelel6 diétas étrendet biztositunk.

A diabetikus ételeket az Eurest Etteremiizemeltetd Kfi-vel késziti el és szallitia a
Vérosiizemeltetési Kft. f6z6konyh4jara munkanapokon reggel 7.00 6rara, egyszer hasznalatos
mianyag szallito edényzetben, egyedileg (név szerint) csomagolva. A megrendeléshez
sziikséges az érvényes szakorvosi igazolasok masolatat leadni az Eurest Kft-nek.

14. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A Sziil6 gyermeke részére egy honappal korabban rendeli meg az étkezést, mely szolgéltatésért
étkezési téritési dfjat fizet. A téritési dij mértékét az Gvoda fenntartéja koltségvetési évenkeént
allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziiléket tajékoztatjuk.

14.1. A befizetések eljdrdsrendje
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b)

c)
d)

A befizetés idépontjanak pontos dadtumat — havonta kettd nap — az évoda honlapjén,
illetve az 6vodaban jol lathaté helyre, legkésobb egy héttel korabban, az erre
rendszeresitett hirdeton fliggesztjiikk ki. Befizetésre ezen a két napon van lehetdség.
Kérjuk onoket a befizetési iddpont betartasara.

A befizetés készpénzes fizetéssel, illetve atutalassal teljesitheto.

Befizetésre a jelzett napon, valamint egy potbefizetési napon van leherdség.

14.2. Etkezési igény lejelentése - az esetleges visszafizetés
eljarasrendje

)
b)
¢)
d)
)
f)

8
h)

A gyermek tdvolmaraddsanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utin az
étkezés lemondésat is — étkezés lemondasa a sziild igénye alapjan torténik.

Hiényzés esetén az étkezést irasban, valamint telefonon az dvodatitkdrndl lehet
lemondani minden nap 70%- éraig. Az évoda telefonszdma: 06-29-340-126

A lejelentés 24-6ras eltolassal 1ép hatdlyba, és a lerendelést kévetd mdsodik havi
befizetésnél irhatd jova. A mennyiben a jovairds nem lehetséges, a tulfizetés osszegét
az 6voda atvételi elismervény ellenében készpénzben visszafizeti.

A teljes hét lejelentésére legkésébb az el6z6 hét pénteken, 10”- 6rdig van lehet6ség.
Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziilé a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

Az 6vodapedagdgusok a sziilokt6l pénzt nem vehetnek 4t, igy a sziild feleldssége, hogy

a meghatdrozott napon eleget tegyen kotelezettségének.

Az ingyenes étkezést igénybe vevo szild kotelessége az étkezés lemondasa a gyermek
hidnyzésa esetén a 06-29-340-126 telefonszamon.

A Gyermekek tavolmaradasa esetén, a sztilok a konyhan vehetik 4t, eldzetes egyeztetés

utdn, sajat, tiszta ételhordéban gyermekiik részére az ételt, ha az adott napon 10 6rédig,
beviszi a higiéniai feltételeknek megfelelden az ételhordét, az élelemet 12:30 és 13:00
ora kozott vihetik el.
LA gyermekvédelmi 4gazati jogszabalyok korében a gyermekétkeztetés
igénybevételének részletszabalyai tekintetében a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatisok téritési dijarol és az
igénylésiikhdz felhasznalhaté bizonyitékokrol szolo 328/2011. (XII. 29.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Gytr.) irdnyad6, mely kifejezetten nem irja elé, hogy az
intézményi gyermekétkeztetés igénybevételét a gyermek betegség vagy més ok miatt
bekovetkezo tdvolmaradasa ne tenné lehetove.

A Gytr. 13. §-a szerint:

13. § (1) Ha az intézményi és sziinidei gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miatt
a gyermek nem veszi igénybe, a kotelezett az intézmény vezet6jénél, a sziinidei
gyermekétkeztetést biztositonal bejelenti

a) a tavolmaradast és annak vérhato idétartamat, valamint

b) a tdvolmaradasra okot ad6 koriilmény megsziinését €s azt, hogy a gyermek mikor
veszi igénybe 1jbdl a gyermekétkeztetést.

A jogszabély szdvegezésébol kovetkezik, hogy a téritési dij fizetésére kotelezett (a
sziild, torvényes képviseld) a tdvolmaradast csak abban az esetben kell, hogy
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bejelentse, amennyiben a gyermek az intézményi (illetve a sziinidei)
gyermekeétkeztetést ténylegesen nem kivanja igénybe venni.

Ugyanezen jogszabaly 13/A. § (2) bekezdése a sziinidei gyermekétkeztetés
tekintetében kifejezetten ugy rendelkezik, hogy ..a sziinidei gyermekétkeztetés sorén,
ha az étel helyben torténd elfogyasztasat a gyermek elére nem lathaté hidnyzasa,
betegsége vagy egyéb ok akadalyozza, a részére biztositott étel elvitelét a sziil6je, mas
térvényes képviseldje vagy a sziil6, més térvényes képviseld altal megbizott személy
szamara lehet6vé kell tenni.”

E két rendelkezés egyiittes értelmezésébdl kovetkezik, hogy amennyiben a sziinidei
gyermekétkeztetés esetében fennall annak lehetdsége, hogy a gyermek hianyzésa
esetén az étel elvihetd legyen — ugyanakkor az igénybevétel tényleges elmaradasat a
13. § (1) bekezdése szerint mind az intézményi, mind a sziinidei gyermekétkeztetés
esetében sziikséges bejelenteni — , gy az étel elvitelének lehetéségét a 13. § (1)
bekezdése szerinti vonatkozé bejelentési ktelezettség mellett szlikséges biztositani az
intézményi gyermekétkeztetés esetében is.

Ennek biztositisit elsésorban a rdszorulé gyermek ellitishoz valé joga indokolja,
hiszen amennyiben a gyermek — igazoltan, betegség vagy mas okbo6l — hidnyzik az
intézménybdl, ugy a szdmira éppen raszorultsdgéra tekintettel ingyenesen vagy
kedvezmeényesen biztositott ellatashoz nem juthat hozzd masként, mint az ételadag
elvitelének lehetdségével.

Ennek elmaradésa sértené a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol sz6ld
1997. évi XXXI. torvény 6. § (2a) bekezdésében rogzitett gyermeki jogot, mely szerint
a hatranyos helyzetli és a halmozottan héatranyos helyzetii gyermeknek joga van ahhoz,
hogy fokozott segitséget kapjon a fejlodését hatréltatd koriilmények lekiizdéséhez és
es¢lyeinek noveléséhez, mely jog érvényesiilését — tobbek kozott — az ingyenes és
kedvezményes intézményi, valamint az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés széles
korben torténd biztositésa hivatott elésegiteni.

14.3. Etkezés kirdnduldsok alkalmdval

Egész napos kirdndulés alkalméval az 6voda lemondja a gyermek szdméra az étkezést.

14.4. Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljdrdsrendje

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhaté, a diétdra szoruld
otthondban készitett étel is beengedhets az alibbi feltételekkel:

A szill§ az ételt jol zdrédo, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi az intézménybe. Az
intézmény biztositja a hiitést igényls készétel 0 + 5 C kbzotti hémérsékleten térténd taroldsdt
az egyedi étkezietést igénybe vevék szdmdnak fiiggvényében kell§ kapacitasu
hiitéberendezésben.

27



Az ételt jellegének megfeleld hémérsékleien kell kiszolgdlni.

Az étel atforrésitasara megfeleld berendezés, pl.: mikrohullami siité kell, hogy rendelkezésre
dalljon. Az ételt kozvetleniil fogyasztds elétt dtforrésitva a tdlaldst végzd személyzet adja ki a
gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérél, hogy abbél mas gyermek ne
Jogyaszthasson.

Az ételmaradékot a hagyomdnyos ételek maradékdval egyiitt az eldirdsoknak megfelelden kell
kezelni.

Az edény mosogatdsdt a szokdsos eldirdsoknak megfelelen kell végezni. A sziilé a feltételeket
tudomdsul veszi, a feleldsséget vallalja és errdl irdsban nyilatkozik.

15. A gyermeki jogok érvényesitésének eljarasrendje
Az intézményvezeté felelds:

a) a gyermeki jogok érvényesiilésének ellenOrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozatalaért,

b) a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves €s nevelési év végi nevelési értekezleten
torténd értékeléséért, a sziiloi kozosség azon joganak éErvényesiiléséért, hogy a
gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a
neveldtestiileti értekezleten eldterjesszék €s a fenntartohoz tovabbitsék.

15.1. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldtdsban részesiilés
joggyakorldsanak eljdardsrendje:

A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb iskola-egészségiigyi feladatokat végzd
szervezet, az Ovodavezetdvel egyeztetett rend szerint, egylittmiikddve végzi a preventiv
munkat. A védénd feladatkorébe tartozo feladatokat szabalyozza. Segiti az dvoda pedagdgiai
programjat képezd testi, lelki, mentalis egészség fejlesztése, a magatartasi fliggdség, a
szenvedélybetegség kialakulasdhoz vezetd szerek fogyasztdsinak €s a gyermeket,
veszélyeztetd bantalmazésnak a megelozését. Az intézmény teljes korll egészségfejlesztéssel
kapcsolatos feladatait koordindlt, nyomon kovetheté é€s mérhetd, értékelheté moédon kell
megtervezni a helyi pedagdgiai program részét képez6 egészségfejlesztési program keretében.
A intézmény altal mukodtetett teljes kort egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen a pedagbgusok intézményben végzett tevékenysége, a helyi pedagogiai
programot és szervezeti miikodést, a gyermek, €s a sziilo részvételét az 6voda €letében ugy
befolyasolja, hogy az, a gyermek, egészségi allapotdnak kedvezd iranyua viltozasét idézze eld.
A teljes kort egészségfejlesztés célja, hogy az dvodéban eltoltdtt idében minden gyermek
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egeszségi allapotat hatékonyan fejleszto, a
nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszer szerien miikodoé egészségfejlesztd
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tevékenységekben. Az 6voda vezetdje gondoskodik arrdl, hogy az orvos és véddné
munkajédhoz a sziikséges feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, id8, 6vonoi feltigyelet.
A védodoltasok az 6vodaban nem adhatok be.
A nevelési év soran meghatdrozott idépontban és szitkség szerint
gyermekorvos €s védéné ldtogatja az évoddnkat.
A beiskolazas el6tti vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziiloi feliigyelet mellett keriil sor.,

15.2. Az 6voda egészségvédelmi szabdlyai

* Az 6voda mikodtetése sordn az Nemzeti Népegészségiigyi Koézpont meghatdrozott
szabalyokat szigorian be kell tartani: télalas, fertotlenités, takaritas, mosogatas ¢€s
mosas soran.

o Csoport és egyéb foglalkoztaté szobaban sziild csak cipévédd hasznalatéval vagy
valtoeipdben tartézkodhat.

® Az 6voda konyhdjdba illetve, melegitd konyhdjaba csakis a konyhai dolgozdk
Iéphetnek be, vagy az a latogato, aki érvényes egészségiigyi kényvvel rendelkezik,

e A csoportszobaba sziilé csak egészségesen tartdzkodhat.

° Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kdtelezd az évente megtartott foglalkozés
egészségligyi vizsgilaton valé részvétel, ennek szabdlyozésa az intézményi
munkavédelmi szabalyzatban talalhatd.

15.3. A tapldlkozdssal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az dvodaba hazilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltdlalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi kdszéntését gylimdlesok, esetleg a kereskedelemben
kaphato, bevizsgalt aprosiitemények felhaszndlasaval ajanlott megszervezni. Az ¢dvodaban
csokoladét, édességeket, tiditbket, szdrpket az tinnepi alkalmak kivételével behozni nem
szabad. A talzott cukorka és cukros iidit6k fogyasztisat keriilni ajanljuk.

A blokkot az 6vodapedagdgus koteles 3 napig megdrizni, a vasarolt termékrél. (torta)

15. 4. Orvosi elldtds

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és elldtds rendje
2011. évi CXC. Térvény 25. § (5) alapjdn.

A nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rébizott gyermekek, tanulok
feluigyeletérél, a nevelés és oktatds egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtésérdl, a
gyermekek, tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezésérdl, ennek
keretében kiilondsen, hogy az dvodéba jaré gyermek, valamint a tankdotelezettség végéig az
altalanos iskoléba, kozépfoku iskolaba jaré tanulé évenként legalabb egyszer fogaszati,
szemészeti €s altalanos szlirGvizsgalaton vegyen részt.
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15.5. Egyéb rendelkezések

a) A konyhaban és mosdohelyiségekben - egészségligyi szempontbdl - csak az dvoda
dolgozoi tartézkodhatnak!

b) A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigortan tilos!

¢) Az dvoda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

16. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak
megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesités,
pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének
segitését szolgalo eljarasrend

Az 6voda gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, 14tas-
, mozgésfejlédésének eredményét - sziikkség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgdlé intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatarozasiban a csoportos
6vodapedagogusait szitkség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyégypedagogus)
segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotdnak €s személyes adottsdganak megfeleld
ellatasban részesiilhessen.
a) Szikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos 6voné
megosztja a sziillovel, a sziil6 szdmara javaslatot tesz az otthon elvégezhetd feladatokra
a fejlesztés folyamatossaganak érdekében;
b) A sziilé az 6vodapedagdgusoktdl mddszertani tandcsot, szakkonyvi segitséget kérhet.
¢) A pedagdgus indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét.
d) A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezd6déen a gyermek a déleldtti idoszakban a
javaslatban foglaltaknak megfelelé gyogypedagdgusi fejlesztésben részesiil.

17. A jutalmazé és fegyelmezo6 intézkedések formai és
alkalmazasanak elvei

17.1. Az 6voddban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formadi

Ovodinkban a gyermekek részére tirgyi jutalmazést nem alkalmazunk.
A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.
A bétorité nevelés, az erdszakmentes kommunikdci6 elveit alkalmazzuk.
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A jutalmazis ,a ,j6” megerdsitésére szolgal.
A gyermek fejlédését mindig nmagéhoz, sajat teljesits képességéhez mérten értékeljiik.
A jutalmazis formai:
a) szobeli dicséret négyszemkozt
b) szobeli dicséret a csoporttarsak elott
¢) szobeli dicséret a sziild jelenlétében
d) rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése a csoportszoba
-Bliszkék vagyunk rdd” oldalara
e) simogatas, 6lbe vétel, puszi, pillantas, gesztus, mimika,
f) csoport kézosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, Jaték, tanc, zenehallgatas

17.2. Az 6voddban alkalmazott fegyelmezd intézkedések formai

Az cletkori sajatossagokbdl fakadéan mindig a pozitiv irdnyba hatd mintaadas, atterelés,
motivalds, megbeszélés, szélséséges esetben tevékenység megallitasa.

Elkiilonités (csoport teriiletérdl) étel, targy vagy szeretet megvonas nem alkalmazhaté. Az
intézkedés mindig a gyermek viselkedésének helytelenitésére iranyul, a pillanatnyilag adott
magatartast itéljiik el igy, nem a gyermeket.

17.3. A dicsérd és fegyelmezd intézkedések elvei

a) kovetkezetesség
b) rendszeresség;
¢) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilék otthon
is erdsitsék gyermekeikben.

18. Az 6vodas gyermek fejlédésének nyomon kivetését
szolgalo eljarasrend

Az 6voddba felvett gyermek fejlodését a ,Fejlédés nyomon kévetése” Fejlédési naplé
dokumentumban régzitjiik. A fejlédés nyomon kévetése az alabbi teriiletekre terjed ki: értelmi,
beszéd, hallés, latés, mozgas fejlédés. Rogzitésre keriilnek: a gyermek fejlesztési feladatai:
intézkedések, megéllapitasok, javaslatok, fejlesztési tervek.

Az Gvoda indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgdlat igénybe vételét. A
fejlesztési javaslatokat, illetve a Fejlédési naplé bejegyzéseit évente kétszer ismertetjiik a
sziilovel, aki azt aldirdsaval igazolja az erre rendszeresitett forma nyomtatvanyon.

A fejlesztési javaslat elkészitését a sziil8 az iskolaba 1épést megeldz6 hérom, illetve az iskola
megkezdést kovetd hat honapon beliil kérheti. A fejlesztési javaslatot az 6voda kteles atadni
a sziilének. A fejlodési napld tartalmat, vezetésének szabalyozésat a Pedagégiai Program
tartalmazza.
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19. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és vallasoktatds az 6vodaban az Ovodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az dvodai
életrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

Minden nevelési év szeptember els6 hetében keriil sor a sziil6i igények irdsbeli megkérésére.
A hitoktatd a vezetdvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek megfelelden,
kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok, napirendbe épitve,
elkiiloniilten az dvodai foglalkozasoktol keriilnek megvaldsitasra.

Hetente 1 alkalommal reformatus és katolikus hittanoktatasra van lehetdség.

20. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodénkban az informacidkhoz valé hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban 4ll
megismemi az 6voda dokumentumait, és arrél tajékoztatast kérni. A pedagbgiai program, a
szervezeti és miik6dési szabdlyzat illetdleg a héazirend hozzdférhetdségét az aldbbiak szerint
biztositjuk:

e Ovodénk honlapjan

e Falitjsagra kifliggesztve

e E-mail cimre atkiildve

A tdjékoztatissal osszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatis eljardsrendje
Tdjékoztatis a Pedagoégiai Programrol

A sziildk barmely sziiloi értekezleten tajékoztatast kérhetnek az dvoda vezet6jétdl, vezets-
helyettesétdl €s a csoportos 6vodapedagdgusoktol.
e A Pedagbgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetéjének.
o Szobeli érdeklddésre, szobeli tajékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult
személyektol.
o Irasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az 6évodavezetd-
helyettesnek cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tajékoztatast nyujt.

Téjékoztatis a Hazirendrol

Az 6vodapedagdgusok minden nevelési év elsd sziiloi €rtekezleten téjékoztatést adnak a
hazirendrél. Az 0j beiratkozo kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hézirend
fénymasolt példanyait - az atvételt sziil6 altal toérténd alairasaval - atadjuk. A Hézirend és az
éves munkaterv kiilonosen ennek esemény naptara elhelyezésre keriil a neveldi szobaban is.

A dokumentumok elhelyezésérol és a szébeli tajékoztatds megkérésének madjarol a sziilok a
nevelési év kezdésekor tdjékoztatést kapnak az dvodavezetétdl.

Az 6voda lehet6séget biztosit arra, hogy a sziilok az 6vodai beiratkozés el6tti nyilt napokon
is véalaszt kapjanak kérdéseikre.
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Tédjékoztatds a tanulmanyi segédletekrol, taneszk6zokrol, ruhazati és mas felszerelésekrol,
amelyekre a kdvetkezd nevelési évben a neveld munkahoz szitkség lesz.

Felelds: ovodavezetd

Idépont: a megeldz6 nevelési év évzard sziil6i értekezlete

Az internetes nyilvinossigra vonatkoz6 tdjékoztatis

A koznevelési torvény ¢és annak végrehajtasi rendeletei irja elé az évoda szaméra, hogy
amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil mit kell
nyilvanossagra hozni. Az errdl szol6 téjékoztatést az 6voda vezetbje a nevelési év elsé sziildi
értekezletén teszi meg.

21. Az 6voda hagyomdanyai

Az Unnepek és hagyomanyok épolisa az intézmény valamennyi dolgozéjanak, illetve
ellatottjanak a feladata. Célja az intézmény meglévé hirnevének megorzése, illetve névelése.
A hagyomanyépolés elsésorban a nevelbtestiilet feladata, mely tagjai kozremiikodése révén
gondoskodik arrdl, hogy az intézmény hagyoményai fennmaradjanak.

Formai az innepségek, rendezvények, egyéb kulturalis és sport programok.

Unnepeink:
- Mikulas, karécsony tinnepkdre, farsang, marcius 15., hisvét, anyak napja, apak napja
nagycsoportosok bucsuztatdsa, nemzeti dsszetartozas napja, oktéber 23.

Hagyomanyaink:
- az intézmeény, fennalldsénak évforduléi, a pedagdgiai programban rdgzitett programok,
- éves munkaterv szerint-, a gyermekek sziiletésnapjai, kirandulés.

Fent jel6lt alkalmakkor kérjiik a sziil6i {zlésnek megfelel6 iinnepi viseletet, nemzeti linnepen
fehér felsét.

22. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység
szabalyai

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek
sz0l és az egészséges életmoddal, a kdrnyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, koézéleti, kulturdlis
tevékenységgel fligg dssze.

22.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

o A megengedett jellegii reklam, szérélap elhelyezését minden esetben az Ovodavezetd,
vagy a vezet$ — helyettes jovdhagyésa utdn lehet az Gvodéban kifiiggeszteni.
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e A jovdhagyas soran figyelembe kell venni a Képviseld — testiilet hatdrozatat, mely az
ingyenes sajtotermékek terjesztését szabalyozza az intézményekben.

Az engedély kiadésa irasban torténik, melyben meg kell jeldlni:

e a reklamtevékenység folytatdsira engedélyt kérd, és e tevékenység folytatasara

jogosult személy, szerv megnevezését, cimét;
e areklamtevékenység egyértelmii leirdsat, a reklamtevékenység forméjat, modjat;

e areklamtevékenység folytatasanak hatéaridejét, illetve egyéb idétartam kikotéseket.
Az engedély legalabb két példanyban késziil, melynek egyik példanyat az intézmény Orzi,
masik példanya atadasra kertil az engedélykéronek.
Az intézményvezetd az engedély visszavondsara barmikor jogosult.

22.2. Az intézményi hirdetétdbla haszndlatdnak szabdlyai

A hirdet6tablara csak az intézmény vezetdje altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szérélapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az évoda korbélyegzéjének.
Sziild, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a faligjsagra a vezeté engedélye
nélkiil.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozé hirdetmények kifliggesztése
szigoruan tilos. A vezetd, illetve a vezetd helyettes kdtelessége a hirdet6tabla rendszeres napi
ellenérzése.

23. Alapitvanyi miikodés

Ovodankban az Egyiitt a Liliom Ovodaért alapitvany miikddik, mely minéségi munkank
megvalositdsaban nagy segitséget nyuijt.

Szimlaszima: 64400044-10417050-00000000

Az alapitvany gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratorium elndke, minden év oktoberében
tajékoztatja a sziiléi szervezetet, valamint kozzéteszi azt az 6voda honlapjan.

KERJUK, AMENNYIBEN MODJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ OVODAT,
CSOPORTJAINKAT FELAJANLASAIKKAL, ADOJUK 1 %- VAL.

24. Az 6vodaba behozhat6 jatékok hasznalatanak
eljarasrendje

Kérjiik, hogy olyan jatékokat hozzanak be a gyermekek, amelyek nem veszélyeztetik a testi
épségiiket, és megfelelnek az 6vodai jatékokkal szemben tdmasztott mindségi elvarasoknak,
illetve olyanokat, amelyeket nem féltenek az esetleges megrongalddastol.

Nagy értékii (10000 Ft feletti) jatékeszkoz 6voddba torténd behozataldt neveldtestiiletiink
nem timogatja. Amennyiben a gyermek otthonrél mégis behozza és azt a sziil6 nem
jelenti be az évodapedagégusnak, a jaték vagy mads értékes ékszer elvesztéséért vagy
megrongédlasdért az intézményt kartéritési felelosség nem terheli
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